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Thierry Driesse, Anthemis : Les documents sociaux dans l'entreprise: Obligations et sanctions (French Edition) 
before purchasing it in order to gage whether or not it would be worth my time, and all praised Les documents sociaux 
dans l'entreprise: Obligations et sanctions (French Edition): 

Les Eacute;ditions Anthemis vous proposent un retour complet sur les derniegrave;res dispositions leacute;gales prises 
concernant les documents sociaux en entrepriseLes diffeacute;rentes obligations en matiegrave;re de documents 
sociaux, auxquelles les entreprises belges doivent se conformer, ont eacute;volueacute; au cours de ces derniegrave;res 
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anneacute;es. Certaines ont eacute;teacute; modifieacute;es, et de nouvelles obligations ont eacute;teacute; introduites 
et mises agrave; charge de nombreux employeurs.Cet ouvrage offre une synthegrave;se claire et complegrave;te des 
principaux devoirs de lrsquo;employeur dans cette matiegrave;re. Celui-ci y trouvera toutes les informations utiles 
concernant la tenue et la conservation des documents sociaux, mais eacute;galement les sanctions peacute;nales et 
administratives auxquelles il srsquo;expose en cas de non-respect des contraintes leacute;gales.Sont notamment 
preacute;senteacute;s :bull; la deacute;claration Dimona ;bull; le registre du personnel ;bull; le compte individuel ;bull; 
le registre de preacute;sence ;bull; le contrat d'occupation d'eacute;tudiants ;bull; le deacute;compte de paie ;bull; les 
fiches fiscales ;bull; le bilan social ;bull; ...Enfin, certains aspects connexes sont eacute;galement 
deacute;veloppeacute;s, tels que la reacute;glementation concernant l'emploi des langues, les pouvoirs et obligations 
des services d'inspection sociaux feacute;deacute;raux, les principes juridiques geacute;neacute;raux quant au droit 
d'un employeur de ne pas s'auto-incriminer, etc.Un ouvrage de Thierry Driesse agrave; l'adresse des chefs 
d'entrepriseA PROPOS DES Eacute;DITIONS ANTHEMISAnthemis est une maison drsquo;eacute;dition 
speacute;cialiseacute;e dans lrsquo;eacute;dition professionnelle, soucieuse de mettre agrave; la disposition du plus 
grand nombre de praticiens des ouvrages de qualiteacute;. Elle srsquo;adresse agrave; tous les professionnels qui ont 
besoin drsquo;une information fiable en droit, en eacute;conomie ou en meacute;decine.


