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Simone Bauml;r : Leittextmethode (German Edition) before purchasing it in order to gage whether or not it would
be worth my time, and all praised L eittextmethode (German Edition):

Studienarbeit aus dem Jahr 2010 im Fachbereich BWL - Didaktik, Wirtschaftspauml;dagogik, Note: 1,0, Friedrich-
Alexander-Universitauml;t Erlangen-Nuuml;rnberg, Sprache: Deutsch, Abstract: |. Einleitungl. BegriffDas Konzept
des leittextgestuuml;tzten Lehrens und Lernens, kurz die L eittextmethode, kennzeichnet ein Ausbildungsverfahren, bel
dem Auszubildende durch schriftliche Unterlagen (L eittexte) angel eitet werden, praktische Aufgaben
selbststauml;ndig zu bewauml;ltigen(vgl. Wikipedia 2009, L eittextmethode). Dies geschieht durch die
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selbststauml;ndige | nformationssuche sowie der Arbeit mit Materialien, Quellen und Medien (vgl. f-bb 20009,
Leittextmethode). Die Leittextmethode integriert Elemente aus anderen Unterrichtsmethoden, wie z.B. der
Projektmethode. Besonderheit dieses Konzeptsist die Handlungsorientierung sowie die stauml;rkere Einbindung der
Auszubildenden in die Planungs-, Durchfuuml;hrungs- und Auswertungsprozesse. Die Motivation der Auszubildenden
soll erhouml;ht, Lernprozesse gefouml;rdert und Vertrauen in die eigene Leistungsfauml;higkeit entwickelt werden
(vgl. Muuml;ller 2005, S. 19). Mit Hilfe von Leittexten kouml;nnen Lerninhalte im Uuml;berblick dargestellt sowie
theoretische und praktische Teilbereiche der Aushildung oder des Schulunterrichts miteinander verknuuml;pft werden.
Dadurch kouml;nnen sich Schuuml;ler und Auszubildende selbststauml;ndig mit neuen Themen beschauml;ftigen,
dabei unterschiedliche Medien nutzen und somit einen umfassenden Wissenserwerb erlangen (vgl. Muuml;ller 2005,
S. 22). 2. Entstehung EntwicklungDie Leittextmethode ist in der betrieblichen Praxis entwickelt worden. Die ersten
Formen von Leittexten entstanden bei Daimler-Benz, Mitte der 70er Jahre. Damals wurde in der betrieblichen
Ausbildung angestrebt, das vierstufige Ausbildungsmodell bdquo; Erklauml;ren ndash; VVormachen ndash; Nachahmen
ndash; Uuml;benldquo; durch effizientere Methoden zu ersetzen. Den Anfang machte die Daimler-Benz-AG, dieihre
Ausbildung auf Projekt ndash;und Gruppenarbeit umorganisierte. Die uuml;blichen Unterwei sungen der Ausbilder
wurden auf Tonbildtrauml;gern aufgenommen, womit den Auszubildenden Selbstlernunterlagen zur
selbststauml;ndigen Bearbeitung zur Verfuuml;gung standen. Somit war den Auszubildenden die Mouml;glichkeit
gegeben, Auftrauml;ge und Projekte je nach ihren Vorkenntnissen und Lerntempo zu bearbeiten (vgl. Muuml;ller
2005, S. 20). Die Selbstlernunterlagen, gestuuml;tzt auf einen Leittext, schlossen mit einem Test ab, der dem
Ausbilder aufzeigte, was die Auszubildenden selbst gelernt hatten und wo noch Luuml;cken zu schlieszlig;en waren
(vgl. Wikipedia 2009, L eittextmethode). (....)



