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gage whether or not it would be worth my time, and all praised 27 conversaciones con emprendedores espantilde;oles. 
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Tuacute; podriacute;as ser una de estas historias, pieacute;nsalo (Divulgacioacute;n) (Spanish Edition): 

Para que una persona sienta deseos de ser algo tiene que enamorarse de ese algo. Uno de los caminos para cambiar la 
mentalidad de nuestros joacute;venes es dar a conocer que en Espantilde;a hay emprendedores y los hay de valiacute;a. 
Hacer puacute;blica su historia, sus suentilde;os, sus metas, sus inicios.Que los joacute;venes que ahora estaacute;n 
estudiando vean que no solo hay historias como las de Mark Zuckerberg (Facebook) o Steve Jobs (Apple), sino que 
tambieacute;n hay historia de Joseacute;, Ricardo, Juan, Mariacute;a o Isabel, gente como ellos que se han lanzado al 
ruedo del emprendimiento con eacute;xito. Que no es un imposible.Espantilde;a estaacute; atravesando posiblemente 
la etapa maacute;s difiacute;cil de su historia moderna. Las perspectivas no son nada halaguuml;entilde;as y no 
auguran nada bueno. Nuestro paiacute;s, aunque parezca lo contrario no ha sabido crear un tejido industrial fuerte, 
diversificado e innovador, a semejanza de otros paiacute;ses como Corea del Sur que hace 30 antilde;os estaban muy 
atraacute;s y hoy estaacute;n a la cabeza de la competitividad. Cierto que tenemos algunas empresas importantes, 
multinacionales, pero despueacute;s viene un triste cuasi-desierto. Nuestro tejido empresarial estaacute; muy 
atomizado, poco profesionalizado, faltan capacidades directivas y de liderazgo, poco inclinado a innovar y competir en 
teacute;rminos de igualdad con otros y dominado por una cierta gerontocracia. Es necesaria una profunda 
renovacioacute;n del tejido empresarial y de su clase directiva.Esta renovacioacute;n solo la pueden hacer las nuevas 
generaciones. Son ellos, joacute;venes preparados, con otra cultura, con otra visioacute;n, muchos con idiomas. Y la 
deberaacute;n hacer desde una actitud emprendedora. Este libro solo aspira a ser una pequentilde;a fuente de 
comunicacioacute;n y de ilusioacute;n. En la medida de que a traveacute;s de la lectura de sus paacute;ginas puedan 
ver que emprender es posible y que es desde el emprendimiento como se pueden poner en marcha otras formas de 
negocio, otras formas de hacer las cosas y otras formas de hacer avanzar Espantilde;a.Iacute;ndiceANTECEDENTES.- 
Vivir para emprender, emprender viviendo.- Las empresas somos personas, las personas somos empresas.- No gastes 
todo lo que posees y duerme menos de lo que te gustariacute;a.- La diferencia entre un suentilde;o y una meta es tan 
solo una fecha.- Make things happen.- Apasionado por hacer que las cosas sucedan.- Inasequible al desaliento.- 
Emprender desde la diversificacioacute;n complementaria de las inteligencias y los talentos .- Para el emprendedor, la 
suerte es una competencia, pero tambieacute;n es el atributo de saber ganar el concurso de circunstancias.- El valor de 
red: nos conectamos para conectar contigo.- Persigue lo mejor que hay en ti con entusiasmo (hellip;) LECCIONES DE 
APRENDIZAJE.- Anexo: Ficha y cuestionario.


